ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Cdédigo: FOR-GD-040

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION DOCUMENTAL Version: 0
Fecha: Memo 12024016440 —
FORMATO AYUDA DE MEMORIA 18/06/2024
Pagina: 1 de 4

lugar

Comunidad de cuidado hogar san José Saramita

fecha

19/02/2025 10:45 - 11:30 a.m.

tema

Lineamientos PAIPAERS, Politica Cero papel y cero residuos

desarrollo

En el marco de la ejecucion del convenio 9581 de 2024 se realizo
socializacion al talento humano sobre Lineamientos PAIPAERS, Politica
Cero papel y cero residuos, en su apropiacion y aplicacién en la
comunidad de cuidado hogar san José Saramita.

Se da a conocer de manera generalizada empezando por saber que es
el plan de accion interno para el aprovechamiento eficiente de los
residuos, se plantea una serie de acciones orientadas a desarrollar una
gestion adecuada en el manejo de los residuos solidos, a fin de prevenir
y mitigar los impactos generados que se desprendan por el desarrollo
de las actividades propias de la Entidad.

Esto es con el fin de dar cumplimiento al acuerdo 114 del 2003 y el
decreto 400 del 2004 y Resolucion 2184 de 2019.

La Separacion en la fuente es la actividad de seleccionar y almacenar
los diferentes residuos sélidos en su lugar de origen, para facilitar su
posterior manejo y aprovechamiento, dentro de la separacion de los
residuos sélidos encontramos ciertas caracteristicas para su
clasificacion por lo tanto segun la Resolucién 2184 de 2019, de cédigo
de colores se aplica de la siguiente manera:

. Color blanco: para depositar los residuos soélidos aprovechables,
como plastico, vidrio, metales, multicapa, papel y carton.

. Color verde: para depositar residuos organicos aprovechables.

. Color negro: para depositar los residuos no aprovechables.

Los puntos ecoldgicos es una zona especial claramente demarcada y
sefalizada, compuesta por tres recipientes de colores Blanca, Verde y
Negra los cuales reemplazan las comunmente llamadas canecas de
basura; estos puntos los encontramos en las zonas comunes de la
institucion, el cual es de suma importancia para el proceso de
separacion de residuos solidos en la fuente.

Todo esto es con el fin de dar a conocer a la comunidad del hogar San
José Saramita del procedimiento que se tiene para el manejo de los
residuos hospitalarios desde su generacion hasta la disposicion final u

aprovechamiento, como asi mismo el manejo de los residuos solidos




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Cdédigo: FOR-GD-040

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION DOCUMENTAL Version: 0
Fecha: Memo 12024016440 —
FORMATO AYUDA DE MEMORIA 18/06/2024
Pagina: 2 de 4

generados en la comunidad de cuidado, aclarando dudas y dandoles a
conocer que desde la cotidianidad se estan realizando estas
actividades, por lo tanto se contextualizan para que realicen cada
actividad de una manera adecuada aportando al mejoramiento de la

calidad del medio ambiente.

w
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RECICLABLE

APROVECHABLE APROVECHABLE

VERDE NEGRO

Politica Cero papeles

Definir las estrategias necesarias que permitan reemplazar y reducir el
flujo documental de papel por soportes electronicos, mediante el
fortalecimiento de nuevos mecanismos de comunicacion y el desarrollo
de estrategias que disminuyan los costos y tiempos administrativos de
los diferentes procesos internos.

Por tal motivo adopta, articula e implementa la politica ambiental “CERO
PAPEL” la cual pretende realizar una gestion ambiental en la parte
administrativa de la entidad, minimizando el uso y consumo de papel,
disminuyendo los impactos.

También busca generar una disminucién gradual en el consumo de
papel, fomentando buenas practicas en la recepcién, gestién y archivo
de documentos de las diferentes areas de la entidad, mejorando el

acceso a la informacion por medio de plataformas a nivel institucional.

Politica cero residuos

Definir e implementar estrategias orientadas hacia la disminucién
progresiva de la generacion de residuos solidos y la adecuada
disposicion de los residuos liquidos tales como aceite vegetal usado y
vertimientos, para el fortalecimiento de buenas practicas ambientales,

asi como el desarrollo de estrategias basadas en criterios de
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conservacion del ambiente, en la Secretaria Distrital de Integracion
Social.

Aguas Residuales Domésticas, (ARD): son las procedentes de los
hogares, asi como descargas de los retretes y servicios sanitarios y
descargas de los sistemas de aseo personal

Aguas Residuales no Domésticas, (ARnD): son las procedentes de las
actividades industriales, comerciales o de servicios distintas a las que
constituyen aguas residuales domésticas, (ARD).”

El inadecuado manejo de los residuos contribuye a la contaminacion de
los recursos naturales, al deterioro del paisaje natural y de los centros
urbanos, y afecta la salud publica. Para lograr el manejo de los residuos
de una forma compatible con el medio ambiente, es fundamental la
implementacion de una gestion integral de residuos, que comprende las
etapas de reduccion en el origen, aprovechamiento, tratamiento,

transformacion y disposicion final controlada.

Todo esto es con el fin de dar a conocer a la comunidad del hogar San
José Saramita la importancia de las préacticas y politicas ambientales,
direccionadas desde los lineamientos establecidos, aclarando dudas y
dandoles a conocer que desde la cotidianidad se estan realizando estas
actividades, por lo tanto, se contextualizan para que realicen cada
actividad de una manera adecuada aportando al mejoramiento y la

optimizacién de la calidad del ambiente.

PLAN DE ACCION INTERNO PARA EL
APROVECHAMIENTO EFICIENTE DE
LOS RESIDUOS.
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SEPARACION EN LA FUENTE

La Separacién en la fuente es la actividad de
seleccionar y almacenar los diferentes residuos
sélidos en su lugar de origen, para facilitar su posterior

manejo y aprovechamiento.

POLITICA CERO PAPEL

También busca generar una
disminucién gradual en el

consumo de papel, fomentando
buenas practicas en la
recepcion, gestion y archivo de
documentos de las diferentes
dreas de la entidad, mejorando
el acceso a la informacién por
medio de plataformas a nivel
institucional.
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